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A RIOPELE

Fundada em 1927,

a Riopele ¢ uma das mais

emblematicas empresas
texteis europeias e uma

referéncia internacional
na criacio e na producio

de tecidos para colecoes
de moda e de vestuario.

Incorporando praticas sustenta-
veis a todos os niveis do negdcio,
a Riopele aposta na produgao

de tecidos de qualidade elevada,
desenvolvidos a partir de fibras
naturais, sintéticas, artificiais

e recicladas, sendo especialista
na composigao poliéster/
viscose/ elastano.

Como empresa lider na produgao
de tecidos para moda, a Riopele
integra verticalmente as areas

de I&D, da Fiagédo, da Tinturaria,
da Torcedura, da Tecelagem e da
Ultimagao, oferecendo um servigo
de produgao téxtil vertical, capaz
de acompanhar o atual ritmo
acelerado da induUstria de moda.

LOCALIZAGAO AREA HORARIO DE
COBERTA PRODUGAO
VILA NOVA DE 140.000M2 24 HORAS

FAMALICAO,
PORTUGAL

Com 96 anos de experiéncia na in-
dustria téxtil e da moda, a Riopele
dispOe ainda de um servigo ver-
tical na criagdo e produgdo de
pecgas de vestuario, baseado nos
valores da qualidade, confiabilida-
de e excelente servigo ao cliente.
Marcado por uma grande de-
terminagdo na prossecugio dos

3 TURNOS

seus objetivos de crescimento e
de responsabilidade social, José
Alexandre Oliveira, neto do funda-
dor e filho do Comendador José
da Costa Oliveira (que liderou a
empresa cerca de 50 anos), é o
presidente do Conselho de
Administragso e unico acionista
da sociedade.
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VISAO

Sermos a empresa lider na indls-
tria téxtil do futuro, inovadorae
sustentavel, assente na gestao
transparente e responsavel dos
recursos, no respeito pelos direi-
tos humanos e na promogao do
desenvolvimento tecnolégico.

MISSAO

Sermos uma empresa industrial
téxtil, global nos seus horizontes,
criativa e sustentavel, e alicerca-
da num ambiente de inovacao, de
melhoria continua e de exceléncia
operacional, visando acrescentar
valor aos nossos clientes, forne-
cedores, colaboradores, acionis-
tas e comunidade.

\VVALORES

Acreditamos que os nossos valo-
res nos distinguem positivamente
e contribuem para a criagido de
uma marca forte e de produtos
de exceléncia que nos tornam uma
referéncia no mercado global.

SOLIDEZ CONFIANGCA
ESTIMULAMOS UMA CUL- VALORIZAMOS CARACTE-
TURA DE INOVAGAO E DE RISTICAS FORTES DE LIDE-
DESENVOLVIMENTO DAS RANCA E DE COOPERAGAO.
PESSOAS.

SUCESSO

ATUAMOS TENDO SEMPRE
PRESENTE O FOCO NOS
CLIENTES E NOS RESUL-
TADOS.




INTEGRANDO VERTICALMENTE TODO
O CICLO PRODUTIVOQ, DESDE A
MATERIA-PRIMA ATE AO TECIDO E/
OU A PECA CONFECIONADA, NA
RIOPELE DISPOMOS DE MIODERNAS
INSTALAQOES E ESTAMOS EQUIPA-
DOS COM MAQUINAS DE ULTIMA
GERACAO QUE GARANTEM UMA
ELEVVADA FLEXIBILIDADE PRODUTIVA,
UM ALTO CONTROLO DA QUALIDADE E
UM BAIXO LEAD TIME, PERMITINDO
DAR UMA RESPOSTA CRIATIVA,
RAPIDA E EFICAZ AS TENDENCIAS
ACELERADAS DO MERCADO DA MODA.
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POUSADA DE SARAMAGOS POUSADA DE SARAMAGOS
POLO A VILA NOVA DE FAMALICAO POLO B VILA NOVA DE FAMALICAO
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KNOW-
HOW

Integrando verticalmen-
te todo o ciclo produtivo,
desde a matéria-prima

até ao tecido e/ ou a pecga
confecionada, garantimos
uma elevada flexibilidade
produtiva, um alto controlo
da qualidade e um baixo
lead time.

I&D

Suportada numa relagdo
de parceria com o cliente
e com o foco na criagédo

de produtos inovadores,

a nossa area de I&D cria

e desenvolve colegdes de
tecidos diversificadas pela
estrutura, pelo desenho e
pela inovagao.

FIACAO

Com a capacidade de
trabalhar toda a tipologia
de fibras e diversidade de
cores, as nossas unidades
de Fiagdo sdo constituidas
por mais de 30 continuos
de fiagdo, 10 bobinadeiras
de repassagem e por mais
de 65 torcedores, que pos-
sibilitam o desenvolvimen-
to de fios de fantasia, bem
como novas combinacdes
de cor.

TINTURARIA

TECELAGEM

Com capacidade para
fornecer uma resposta
rapida, fiavel e flexivel as
exigéncias do mercado, e
operando num constante
equilibrio entre inovagéo e
tradicdo, na nossa Tecela-
gem produzimos tecidos
com grande complexidade
técnica e criativa.

Somos a nivel europeu das
poucas empresas que con-
grega praticamente todos
os tipos de processos de
tingimento. Por essa razéo,
estamos, desde ha muitas
décadas, na vanguarda do
tingimento em fio bobine,
em muffe e em rama, o que
nos confere uma grande
flexibilidade produtiva.

ULTIMACAO

Combinando de forma har-
moniosa a parte quimica
com a parte mecanica, na
area de Ultimagao garanti-
mos o elevado desempenho
dos nossos tecidos, ao
nivel estético, de conforto
e de funcionalidade.

QUALIDADE

Num processo de satis-
fagdo dos requisitos e de
antecipagéo das neces-—
sidades dos clientes, os
nossos tecidos, durante
todo o ciclo produtivo, sédo
submetidos na integra a
processos de inspegao, de
controlo e, se aplicavel, de
corregao.

LOGISTICA

A nossa unidade de
Logistica desenvolve a

sua atividade em toda a
cadeia de valor. Garanti-
mos todas as operagdes de
inbound (recegéo de todos
0S recursos necessarios a
produgéo), operagdes de
outbound (expedigdo do
produto acabado) e abas-
tecimento as unidades
produtivas.

VESTUARIO

A nossa unidade de ves-
tuario oferece solugdes de
confegdo integradas numa
fabrica téxtil vertical.






PESSOAS

Na Riopele, esforga-
mo-nos por inspirar a
criatividade das prin-
cipais casas e marcas
de moda mundial.

A todos os niveis da
organizagao, € pos-
sivel sentir a nossa
dedicagdo em influen-
ciar as tendéncias e
criar a moda de hgje
e de amanha.

Temos um legado de
96 anos e contamos
com uma equipa de
mais de 1000 pessoas
incriveis. Com uma
baixa taxa de rota-
tividade e uma per-
manente busca pela
atracao e retencao
de jovens talentos,
SOmMos uma empresa
apaixonada pela in-
dustria téxtil e

de moda.

Na Riopele todas as
pessoas sao tratadas
com respeito e dig-
nidade e garantimos
a igualdade de opor-
tunidades e trata-
mento, independen-
temente da origem.
Reunimos as princi-
pais diretrizes éticas
e de conduta para a
orientagao da nossa
atividade, no nosso
Caodigo de Etica e de
Conduta.

Acima de tudo, queremos
construir um local onde é
possivel desenvolver um
percurso profissional com
significado.
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DESENVOLVIMENTO
CONTINUO

Queremos valorizar o
papel de cada pessoa,
independentemente
da sua fungéo. Por
isso, construimos um
programa de desen-
volvimento continuo
dos nossos recursos
humanos, o Progra-
ma Horizontes, que
visa a qualificagdo e a
valorizagdo das com-
peténcias de cada
colaborador.

WORKSHOP PRODUTO,
PROCESSO E CONTROLO

FORMAGAO SOBRE A
ATIVIDADE DA RIOPELE
QUE SE DIRIGE A TODOS
0S COLABORADORES DA
EMPRESA

PROGRAMAS DE
FORMAGAO EXECUTIVA/
GESTAO

Acreditamos que

se estimularmos os
interesses individuais
de cada pessoa e se
as capacitarmos com
um conhecimento
global do negdcio,
podemos alcangar
melhores resultados.

PROGRAMAS DE

ESTAGIO

Na Riopele, valoriza-
mos 0s programas

de estagio. Sabemos
que desempenham
um papel importan-
te naintegragao de
Jjovens no mercado de

trabalho e na criagao
de oportunidades de
emprego. Temos, por
isso, estabelecido
protocolos com ins-
tituicoes de ensino e
participamos em pro-

21

PROGRAMAS DE
DESENVOLVIMENTO
PESSOAL E DE EQUIPA

O Programa Hori-
zontes engloba assim
um conjunto de ati-
vidades, nas quais se
destacam:

SESSOES DE
RECONHECIMENTO,
SALIENTANDO-SE A
ATRIBUIGAO ANUAL _
DO "PREMIO INOVAGAO
RIOPELE"

gramas governamen-
tais, concretizando
projetos de estagio
em todas as areas do
negdcio.
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Centramos a nossa atividade no
desenvolvimento e na producio
de tecidos para colecoes de
moda e de vestuario.

Estamos comprometidos com
os valores da inovacio, da
qualidade e da sustentabilidade,
assegurando a rastreabilidade

e a transparéncia dos nossos
processos e a confiabilidade

do nosso servico.
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CERAMICA

Imagine um tecido espantoso que, mesmo depois de
usado varias vezes, mantém o aspeto. Além disso, um
tecido facil de manter que ndo necessita de tantas
lavagens, nem de passar a ferro. Um tecido para que ndo
gaste tempo a executar tarefas enfadonhas. O aspeto

e o desempenho em sintonia para ir ao encontro das
exigéncias da vida moderna.

O seu desempenho como tecido naturalmente respiravel
e as suas caracteristicas de protegdo UV proporcionam
um conforto total e a manutengdo de uma temperatura
corporal 6tima. Além disso, o excelente aspeto, a
suavidade e fluidez do material, assim como as suas
propriedades ecolégicas aumentam a sensagéao de
bem-estar.

TENOWA

Crie as suas colegdes de moda desafiando o sistema
linear de produgdo. Com tecidos feitos de residuos
téxteis, ndo ha necessidade de utilizar apenas matérias-
primas virgens. Com o apoio da mais recente tecnologia
téxtil, tudo o que gosta de criar pode ser feito de uma
forma mais sustentavel do que nunca.

Galardoada com o "COTEC Innovative Product”, o
"iTechStyle Award - Sustainable Product” e o "Best Art
Work Award - The Society of Fashion & Textile Industry”,
a Tenowa é a combinagao perfeita da nossa produgéo
responsavel com fibras, fios e tecidos produzidos a partir
da reciclagem e reutilizag&o dos residuos produzidos no
processo convencional da industria téxtil.

o7



CERAMICA
GREEN

Tecidos da préxima geragdo Geramica.
Feitos com materiais reciclados,
incluindo garrafas de plastico. Para
que possa aproveitar as novas
caracteristicas sustentaveis sem
perder a melhor tecnologia Geramica.

Com a combinagéo do poliéster
reciclado com a nossa longa
experiéncia em misturas de poliéster
/ viscose, criamos um tecido que
conserva todas as vantagens

da marca tradicional Geramica.
Algumas das suas caracteristicas
sdo a respirabilidade, protegado UV,
desempenho a longo prazo e facil

de cuidar.

TECNOSILK

Um novo padrao de responsabilidade,
que combina a selegéo das matérias-
primas com a concegao e 0s processos
de produgdo. A forma mais facil de
transportar a sua marca para o nivel
seguinte de sustentabilidade.

A Tecnosilk aproveita ao maximo

as fibras Lyocell TENGCEL™ e a sua
mistura com outras fibras como o
algodao e o cupro. Além disso, com o
nosso processo téxtil ecologicamente
responsavel, os tecidos Tecnosilk

séo suaves e macios na pele,
proporcionando um nimero infinito
de possibilidades criativas a escala
industrial.

28
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CERAMICA
CLEAN

As ndédoas ndo precisam de ser uma
chatice. A Geramica Clean repele as
ndédoas e a absorgao de 4gua, tornando
alimpeza e a secagem da roupa muito
mais facil. Para que aquela roupa de que
tanto gosta continue a ter um aspeto
deslumbrante.

Respiravel e macio ao toque, o tecido
Ceramica Clean é funcionalizado com
propriedades de limpeza facil e ecoldgicas,
repelindo as nédoas de substancias como
vinho, Retchup, azeite e café.

\VVIRALREPEL

Introduza os beneficios do progresso

e da inovagao téxtil no seu dia-a-dia, a
ViralRepel impede que virus e bactérias
persistam nos tecidos, reduzindo a carga
viral em até 99%. E o melhor de tudo é que
nao liberta particulas nocivas, mantendo

a sua eficacia mesmo apoés multiplas
lavagens domésticas.

Desenvolvido em colaboragdo com um dos
mais prestigiados centros de investigagao
cientifica, a ViralRepel é um acabamento
multifuncional e inovador, concebido para
promover o bem-estar e proteger a saiude
do consumidor.



MATERIAS-PRIMAS

Na Riopele, queremos
assegurar que os
nossos tecidos sao
seguros para as pes-
soas e para o planeta.
Definimos a nossa es-
tratégia de desenvol-
vimento de produto
atendendo a um con-
texto abrangente de
sustentabilidade, que
se reflete na forma
como trabalhamos
as componentes do
design, da rastreabi-
lidade, do processo e
da escolha das maté-
rias—primas.

Para que os nossos
parceiros possam
fazer escolhas mais
sustentaveis e cons-
cientes, desenvolve-
mos um roteiro de
sustentabilidade para
as matérias—-primas
que utilizamos nos
nossos produtos.

Entre outros, este
roteiro descreve os
materiais, as origens,
0os seus impactos
ambientais e sociais,
as certificagdes e o
enquadramento nas
marcas do universo
Riopele.

Em 2022, 72% dos nossos
produtos incorporaram
matérias-primas respon-
saveis. Estamos orgulho-
sos de fazer parte desta
jornada em direcio a um
futuro sustentavel para a
indtstria de moda.

CLASSIFICACAO DE
FIBRAS TEXTEIS

FIBRAS
CONVENCIONAIS

MATERIAIS
RESPONSAVEIS

DESTAQUES
MATERTA-PRIMA

DE ORIGEM
VEGETAL

NATURAIS

ALGODAO

RECICLADO

ALGODAO RECICLADO MECANICAMENTE
A PARTIR DE RESIDUOS GERADOS NO
PROCESSO CONVENCIONAL DA INDUSTRIA
TEXTIL

ORGANICO

ALGODAO CULTIVADO UTILIZANDO
METODOS E MATERIAIS QUE TEM UM BAIXO
IMPACTO NO MEIO AMBIENTE, REDUZINDO

O USO DE PESTICIDAS E FERTILIZANTES

INICIATIVA BETTER
COTTON

ALGODAO CULTIVADO COM MENOR IMPACTO
POR MEIO DE UM CONJUNTO ESPECIFICO DE
PADROES AMBIENTAIS E SOCIAIS

URTIGA

EUROPEAN FLAX

FIBRA DE LINHO DE ORIGEM CERTIFICADA.
CULTIVADA COM RESPEITO PELO MEIO-
AMBIENTE, SEM IRRIGAGAO ARTIFICIAL

E ATRAVES DE ROTAGAO DE CULTURAS,
SEM ORGANISMOS GENETICAMENTE
MODIFICADOS (OGM)

DE ORIGEM ANIMAL

RECICLADO

LA RECUPERADA A PARTIR DE RE_SfDUOS
TEXTEIS E PECAS DE VESTUARIO
DESCARTADAS

SINTETICAS

POLIESTER

RECICLADO

MATERIAIS RECICLADOS, INCLUINDO
GARRAFAS DE PLASTICO

RESIDUOS GERADOS NOS
PROCESSOS CONVENCIONAIS
DA INDUSTRIA TEXTIL

BIODEGRADAVEL

FIBRA DE POLIESTER MODIFICADA PARA
AUMENTAR A SUA BIODEGRADABILIDADE
QUANDO ELIMINADA

~

NAO NATURAIS

DE ORIGEM
CELULOSICA

LIOCEL

TENCEL™

FIBRA PRODUZIDA A PARTIR DE POLPA DE
MADEIRA PROVENIENTE DE FONTES RES-
PONSAVELS, ATRAVES DE UM PROCESSO EM
CIRCUITO FECHADO, RECICLANDO AGUA E
SOLVENTES COM UMA TAXA DE RECUPERA-
GAO SUPERIOR A 90%

TENCEL™ X REFIBRA™

LYOCELL PRODUZIDO A PARTIR DE REAPRO-
VEITAMENTO DE SOBRAS DE ALGODAO DE
FONTES PRE E POS-CONSUMO, E POLPA DE

MADEIRA DE FONTES SUSTENTAVEIS

VISCOSE

ECOVERO™

A PARTIR DE POLPA DE MADEIRA PROVE-
NIENTE DE FONTES RESPONSAVEIS, UTILI-
ZANDO UM PROCESSO DE PRODUGAO ECO-
-RESPONSAVEL COM REDUGAO DE ATE 50%

NAS EMISSOES E NO IMPACTO HIDRICO

MODAL

TENCEL™ MODAL

MADEIRA DE FAIA COLHIDA DE FORMA SUS-
TENTAVEL, COM UM PROCESSO DE ENERGIA
AUTOSSUFICIENTE E UM METODO DE BRAN-
QUEAMENTO DE POLPA AMIGO DO AMBIENTE

ACETATO

NAIA™

POLPA DE MADEIRA PROVENIENTE DE
FONTES RESPONSAVEIS, COM UM PROCES-
SO SEGURO E EM CIRCUITO FECHADO, NO

QUAL OS SOLVENTES SAO RECICLADOS E
REUTILIZADOS

CUPRO

BEMBERG™

PRODUZIDA A PARTIR DO LiNTER
SUBPRODUTO DO ALGODAO, (RESIDUO
PRE-CONSUMO)
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Com uma longa histé-
ria e um saber-fazer
unico, mantemos a
aposta na criativida-
de, nainovagao e na
diferenciagio para
reforgar a nossa
posigdo competitiva,
garantindo a qualida-
de e a confiabilidade
do nosso servigo.
Privilegiamos o esta-
belecimento de par-
cerias com centros

de investigacao e
universidades, como
o CITEVE - Centro
Tecnolégico das In-
dustrias Téxtil e do
Vestuario de Portu-
gal, o CeNTI - Centro
de Nanotecnologia e
Materiais Técnicos,
Funcionais e Inte-
ligentes), a BLC3

- Campus de Tec-
nologia e Inovagao

e a Universidade do

Minho, pois conside-
ramos que o fomento
dainvestigacao, da
inovagao e da melho-
ria continua cons-
titui-se numa fonte
geradora de vanta-
gens competitivas.
Entre os principais
projetos de investi-
gacdo e desenvolvi-
mento na ultima dé-
cada destacamos:

Investigacao e

Desenvolvimento

34

NANO.SMART
(2013 — 2015)

Projeto de I&D centrado no desenvolvimento
de estruturas téxteis inteligentes e de reves-
timentos funcionais a escala nanométrica,
que contou com a participagado do CeNTTI, do
CITEVE e da Faculdade de Ciéncias da Univer-
sidade do Porto. Como resultado, foi regista-
da a marca Geramica Clean.

R4TEXTILES
(2015 — 2017)

Projeto de I&D, que contou com a colabora-
¢ao do CeNTI, do CITEVE e da Escola
Superior de Biotecnologia da Universidade
Catdlica, tendo como objetivo desenvolver
téxteis sustentaveis — reutilizados e funcio-
nais — com base na valorizagao de residuos
téxteis e agroalimentares. Deste projeto
resultou a marca registada Tenowa —

The Rebirth of Textiles.

TEXBOOST
(2017 — 2027)

Projeto mobilizador da industria téxtil
portuguesa que teve a Riopele como promo-
tora, envolvendo 27 empresas e 15 entidades
do sistema cientifico e tecnolégico, entre as
quais o CITEVE. Visou concretizar um

elevado nimero de novas solugdes de I&D

em cinco areas: industria 4.0; novos materiais
e utilizagdo das fibras naturais; novas estrutu-
ras técnicas inteligentes; téxteis eletrénicos;
sustentabilidade e economia circular.

BE@T
(2022-2025)

Projeto de I&D que assenta em 4 pilares:
biomaterial, circularidade, sustentabilidade e
sociedade. Este projeto visa promover uma
alteracgado de paradigma para acelerar a pro-
ducao de produtos de alto valor acrescentado
a partir de recursos biolégicos, em alternativa
as matérias de base fossil.
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Investimento
e Inovacao

PROJETO DE
INVESTIMENTO
(2012 — 2016)

Investimento de
cerca de 15 milhdes
de euros em novos
equipamentos, cen-
trado na moderni-
zag3do das unidades
fabris e na inovagao
dos processos.

GIATEX
(2022-2025)

Projeto de investi-
mento de 1 milhdo de
euros, em consoércio,
tendo como principal
objetivo criar ferra-
mentas e sistemas de
apoio a decisdo que
permita a gestao
inteligente da agua

e aredugdo do
consumo da agua,
tornando-o circular.

RIOPELETECH -
FABRICS4FUTURE
(2017 — 2019)

Projeto de investi-
mento de 10 milhdes
de euros, sendo os
seus principais dri-
vers a Industria 4.0/
Digitalizagdo e a Eco-
nomia Circular/ Sus-
tentabilidade, com o
objetivo de alcangar
uma producgao indus-
trial flexivel, rapida e
sustentavel, criando
as condigdes neces-
sarias para aumentar
o valor acrescentado
e a diversidade das
nossas colegoes.

PROJETO
LUSITANOS
(2022-2025)

Projeto de investi-
mento de 15 milhdes
de euros, em con-
sércio, que procura
encontrar solugdes
téxteis sustentaveis
a partir de fibras
naturais e fibras re-
cicladas, bem como
solugdes energéticas
e de gestao de recur-
sos para o setor.
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TEXTILES4LIFE
(2019-20271)

Projeto de investi-
mento de 10 milhdes
de euros, tendo como
principal objetivo a
aquisicdo de equipa-
mentos de ultima ge-
racgao para os varios
setores produtivos

e servigos de apoio

a produgao, visando
aprofundar os drivers
da Industria4.0 e
Sustentabilidade.

PROJETO
TEXP@CT
(2022-2025)

Projeto de investi-
mento de 3 milhdes
de euros, em consér-
cio, que visa alavan-
car a digitalizagao

do setor téxtil e do
vestuario em varios
dominios. Tenciona
criar um conjunto de
solugdes inovadoras
desenhadas para en-
derecgar os desafios
particulares no cami-
nho para o paradigma
daindustria 4.0.

OUTROS PROJETOS

ENM CURSO

R PEOPLE+

Ferramenta para
potenciar a gestao
de pessoas, nomea-
damente, através da
avaliagdo de desem-
penho, da gestao de
carreiras e da reten-
cao de talento.

R KPI+

Projeto que abran-
ge toda a estrutura
da empresa e cujo
objetivo é o desen-
volvimento de novos
procedimentos e
ferramentas que
potenciem a moni-
torizagao das ope-
ragoes, através de
indicadores adequa-
dos a gestdo, mais
objetivos e claros.
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R MIND+

Projeto cujo objetivo
€ aimplementacao de
técnicas inovadoras
no processamento e
analise de enormes
volumes de dados do
nosso sistema cen-
tral, visando, desig-
nadamente, a criagéo
de algoritmos predi-
tivos que potenciem
a informacgé&o sobre

0 negdcio e atomada
de decisdo.






MIERCADOS

Esforgamo-nos por inspirar a
criatividade das principais casas e
marcas de moda mundial. A todos
os niveis da organizagéo, é possi-
vel sentir a nossa dedicagao em
influenciar as tendéncias e criar a
moda de hoje e de amanha.

DIRETOR COMERCIAL

CARLOS
COSTA

CARLOS.COSTA@RIOPELE.PT
+351 252 990 885

ALEMANHA, AUSTRIA E SUICA

JOSE CARLOS

JOSE.ORTIGAO@RIOPELE.PT

Tendo como destino final o mer-
cado externo, fornecemos o mer-
cado global da indudstria da moda,
fomentando relagdes de grande
proximidade com as empresas
tradicionais como com marcas de
moda emergentes.

ORTIGAO +351 252 990 882
ARGENTINA, CANADA, COLOMBIA E ESTADOS TINA TINA.GUIMARAES@RIOPELE.PT
UNIDOS DA AMERICA GUIMARAES +351 252 000 883
AUSTRALIA, DINAMARCA, FINLANDIA )
SR, ult DR, SONIA SONIA.LUSO@RIOPELE.PT
LITUANIA, NORUEGA, POLONIA, RUSSTA A 01 a5 090 o5t
E SUECIA
_ ANA ANAVAZ@RIOPELE.PT
BELGICA, FRANGA, HOLANDA E HUNGRIA N e pes a0 oae
BULGARIA, TRLANDA, ITALTA, REINO UNIDO RITA RITA.FORTES@RIOPELE.PT
E ROMENIA FORTES +351 252 920 962
FATIMA FATIMA.FERREIRA@RIOPELE.PT
ORI DO SUL (= SR FERREIRA +351 252 000 886
HUGO HUGO.CASTRO@RIOPELE.PT
ESRAAR CASTRO +351 252 000 968
. ANTONIO ANTONIO.SOARES@RIOPELE.PT
SOARES +351 252 000 94
LUCA LUCA.PINHAL@RIOPELE.PT
PR PINHAL +351 252 000 927
CRISTINA CRISTINA.LOPES@RIOPELE.PT
UL LOPES +351 252 990 913




Compromisso com
a sustentabilidade

Esforgamo-nos por criar teci- Projetando para a circularidade.
dos inovadores e sustentaveis. Criando tecidos com maior du-
E estamos focados em alcancgar rabilidade e recorrendo a tecno-
0S Nossos objetivos ambientais. logias de ponta para otimizar a
Isto inclui aumentar a utilizagao eficiéncia dos nossos processos
de matérias-primas recicladas. produtivos.
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OS NOSSOS COMPROMISSOS

DEDICACAO COM O CRESCIMENTO
SUSTENTAVEL DO NEGOCIO.

PROMOVER UM AMBIENTE FOCADO
NA INCLUSAO, EMPODERAMENTO
E RESPEITO.

PROCURAR, DE FORMA CONTINUA,
REDUZIR O NOSSO CONSUMO DE
AGUA E QUIMICOS.

PROMOVER I\/IATERIAS—PBII\/IAS
INOVADORAS E SUSTENTAVEIS.

ALCANCAR MAIOR EFICIENCIA
ENERGETICA NAS NOSSAS
INSTALACOES E REDUZIR O

CONSUMO ENERGETICO.

REDUZIR O NOSSO VOLUME DE
RESIDUOS E CERTIFICARMO-NOS
QUE TODOS OS RESIDUOS SAO
REUTILIZADOS, RECICLADOS OU
RECUPERADOS.

SATISFAZER ELEVADOS PADROES
DE RESPONSABILIDADE COM O
OBJETIVO DE CRIAR IMPACTOS
POSITIVOS PARA BENEFICIO DE
TODOS AS PARTES INTERESSADAS.
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PROTEGEMOS
O NOSSO
PLANETA EM
TODAS AS
ETAPAS DOS
PROCESSOS,
SEM
EXCECOES.

AS EMISSOES DE

AMBITO 1 AMBITO 2 AMBITO 3 GEE (AMBITOS 1 E
(MARKET-BASED) 2) POR TONELA-
DA DE PRODUTO
14,4% 14,2% 7,4% VENDIDO REPRE-

SENTAM CERCA DE

. N 7,2 KG CO2E/KG
EMISSOES DE GEE 2022, DESAGREGADAS POR AMBITO (TCOZ2E) PRODUTO.
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CONSERVACAO
DA AGUA

Estamos conscientes da importancia da
agua para a vida. Dado o impacto da nossa
atividade de negdcio, acreditamos que a boa
gestdo dos recursos hidricos faz parte do
Nnosso compromisso com o desenvolvimento
sustentavel.

As nossas instalagdes estéo equipadas com
uma estagdo de tratamento de agua e de
pré-tratamento de aguas residuais, que ga-
rantem o tratamento e o destino adequado
para todas as 4guas de processo e poten-
ciam o seu retorno ao ciclo da agua

em seguranga.

52% -40% 1%

AGUA DE CONSUMO AGUA CONSUMIDA
RECICLADA DE AGUA COM ORIGEM NA
RESULTADO DO RECUPERAGAO DE
INVESTIMENTO AGUAS PLUVIAIS
EM NOVAS
MAQUINAS DE

TINGIMENTO DE
OLTIMA GERAGAO

46

ENERGIA
LIMPA

A eficiéncia energética e a redugéo do con-
sumo de energia sdo as nossas prioridades.
Apostamos num modelo energético racional
e sustentavel e desenvolvemos agdes com o
objetivo de nos tornarmos operacionalmen-
te neutros em carbono até 2027.

Na Riopele, estamos assim comprometidos
com a redugdo das emissdes de gases com
efeito de estufa (GEE) e com o cumprimento
do Acordo de Paris. Por esse motivo, fomos
das primeiras empresas téxteis a calcular a
nossa pegada de carbono, com o objetivo de
definir agdes concretas que possam con-
tribuir com resultados significativos para a
reducgdo das emissdes GEE.

Temos em pleno funcionamento uma central
solar fotovoltaica, com uma poténcia ins-
talada de TMW, sendo constituida por 3000
modulos fotovoltaicos. No 2° semestre de
2023, iniciar-se-a a construgado de uma se-
gunda central solar com uma capacidade de
producgao de aproximadamente 6 MW.

No primeiro trimestre de 2023, iniciamos a
producgao de vapor na nossa central de bio-
massa, com uma capacidade de 65 t/h, con-
tribuindo para a redugido da nossa pegada
de carbono, dada a utilizagdo de biomassa
florestal residual.

CAPACIDADE BIOMASSA REDUGAO INVESTIMENTO REDUGAO

PRODUTIVA FLORESTAL CONSUMO CUSTOS DE
RESIDUAL DE GAS ENERGIA

16 T/H DE 65 T/

VAPOR POR DIA 70% +4 M€ 4 M€ / ANO

ZERO IMPACTO CARBONICO
CONTRIBUTO PARA A LIMPEZA DAS FLORESTAS NACIONAIS
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DESPERDICIO
ZERO

Queremos assegurar a redugao da quanti-
dade de residuos gerados e esforgamo-nos
por assegurar que todo o desperdicio criado
é reutilizado, reciclado ou recuperado.

Em todas as areas da empresa instalamos
uma rede de equipamentos que permitem a
recolha seletiva dos residuos gerados, evi-
tando a sua deposigdo em aterro. Os nossos
colaboradores participam em agdes de
formacgao continua e de sensibilizagao

para aimportancia da separacgéo correta

de residuos.

RECICLAGEM DE
999 % DOS
RESIDUOS
GERADOS EM
2022

ESFORGO CONTINUO
PARA GARANTIR
QUE TODOS 0S
MATERIAIS USADOS
NAS EMBALAGENS
DOS NOSSOS PRO-
DUTOS SAO PROVE-
NIENTES DE FLO-
RESTAS GERIDAS DE
FORMA RESPONSA-
VEL OU DE FONTES
RECICLADAS

PADROES DE
RESPONSABILIDADE
ELEVADOS NO
RELACIONAMENTO
COM FORNECEDO-
RES E PRESTADORES
DE SERVIGOS
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QUIMICOS
SEGUROS

Sabemos que ha verdadeiros desafios para
a industria téxtil e de moda na gestdo do
impacto resultante da utilizagdo de subs-
tancias quimicas, ao longo das mais variadas
fases dos processos de producgao de ves-
tuario.

Na Riopele, o nosso objetivo é a eliminagado
de todas as substancias quimicas perigosas
da nossa cadeia de fornecimento. Assim, a
nossa gestédo de quimicos concentra-se, por
um lado, na selegdo de produtos quimicos
mais seguros e com menos impacto para a
saude humana e ambiente g, por outro, na
reengenharia dos processos produtivos e
de design do produto, visando aumentar

a eficiéncia produtiva e a minimizagao dos
consumos.

-50% DE CONSUMO
DE AUXILIARES DE
TINGIMENTO
RESULTADO DO
INVESTIMENTO EM
NOVAS MAQUINAS
DE TINGIMENTO DE
OLTIMA GERAGAO
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Neutralidade carbonica
das nossas operacoes.

20% de reducdo da pegada
de carbono da nossa
cadeia de valor.

80% dos nossos produtos
comercializados terao
componentes de
sustentabilidade.

100% de aproveitamento
dos nossos residuos
texteis via reciclagem
+reclassificacao.

60% da agua utilizada
N0S NOSSOS Processos
produtivos sera
recuperada e reutilizada.

90% da energia térmica uti-
lizada sera proveniente de
fonte neutra em carbono.

100% da energia elétrica
utilizada sera proveniente
de fontes renovaveis.

Sabemos que ainda temos um ultrapassar as barreiras da pro-
longo caminho pela frente. Mas ducgdo téxtil e do design. Temos a
continuamos a percorré-lo. ambicao de tornar a moda mais
Agora, mais do que nunca, pro- sustentavel e de salvaguardar o
curamos maneiras inovadoras de planeta para as geracdes futuras.



IMPACTO
SOCIAL
POSITIVO
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Algo de profundo aconte-
ce quando uma empresa
e mais do que os seus
produtos.
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Estabelecemos lagos fortes com
as comunidades locais, atuando
em diferentes areas e necessida-
des como a educagao, a cultura, o
empreendedorismo, o desporto

€ 0 apoio a causas sociais, procu-—
rando maximizar o nosso impacto
positivo.

Acreditamos que criar uma cul-
tura de responsabilidade social
requer compromisso e agao.
Conscientes da importancia e da
missdo que muitas organizagdes
tém ao nivel da intervencgao social
e comunitaria, apoiamos diversas
instituigdes como, por exemplo, a
Liga Portuguesa Contra o Cancro,
o Instituto Portugués de Sangue
e a Federagao Nacional de Coope-
rativas de Solidariedade Social.

Na nossa comunidade, partici—
pamos também no Conselho Ge-
ral do Agrupamento de Escolas
Padre Benjamim Salgado. Ainda
neste ambito, temos vindo a par-
ticipar nos prémios anuais atri-
buidos aos melhores alunos da
escola, que integram o quadro de
exceléncia. Estamos convictos de
que a educagido é um agente de
transformacéo da sociedade.

Acreditamos também que o des-
porto é um fator importante de

inclusdo entre os jovens. Por isso,
cedemos o nosso estadio ao Gru-
po Desportivo Joane, permitindo

oferecer condigdes de exceléncia
aos mais de 200 atletas escalGes
de formagao, bem como a escolas
e outras coletividades locais.
Cooperagio inspira inovagao.

Nas nossas instalagdes, em par-
ceria com o Municipio de Famali-
cao, inauguramos uma incubadora
de empresas, constituindo-se na
primeira incubadora de empre-
sas, em Portugal, a funcionar em
contexto industrial ativo. Desde
entao, impulsionamos o empreen-
dedorismo local e criamos opor-
tunidades para todos seguirem os
seus sonhos.

Através de programas de visita
a empresa, promovemos o0 con-
tacto, a troca de experiéncia e
uma maior aproximagao com as
principais universidades e cen-
tros tecnoldgicos internacionais
da industria de moda. Queremos
contribuir para o desenvolvimen-
to curricular dos alunos e para o
seu futuro profissional.

Ao nivel cultural, apoiamos a Fun-
dagdo de Serralves, a Fundagao
Batalha de Aljubarrota e a Funda-
cao Cupertino de Miranda de Vila
Nova de Famalicdo. Concedemos
ainda apoios para a concretizagao
de iniciativas e eventos variados
de indole cultural da comunidade
local.



OEKO TEX
STANDARD 100 —
CERTIFICACAO
DE PRODUTO
CLASSE II —

N. 124

GLOBAL
RECYCLED
STANDARD (GRS)

HIGG INDEX

SISTEMA DE ZDHC
GESTAO WASTEWATER
INTEGRADO GUIDELINES
(QUALIDADE -

1SO 900/,

AMBIENTE —

ISO 1400,

SEGURANGA E

SAUDE —

IS0 45001)

STEP BY OCS 100 -
OEKO-TEX® — ORGANIC
PRODUGAO CONTENT
TEXTIL STANDARD
SUSTENTAVEL

EUROPEAN FLAX

Na Riopele, reconhecemos que todas as
nossas agdes tém um impacto no nosso
planeta e por isso acreditamos na importancia
das certificagoes e iniciativas para garantir o
respeito pelos padrdes de responsabilidade
com o objetivo de gerar impactos que benefi-
ciem todas as partes interessadas.

Certificagoes

e Iniciativas

BETTER COTTON

OCS BLENDED -
ORGANIC
CONTENT
STANDARD



COMUNICAGAO EMPRESARIAL
comunicacao(@riopele.pt

RECURSOS HUMANOS
drh@riopele.pt

SUSTENTABILIDADE
sustentabilidade@riopele.pt

RIOPELE — TEXTEIS, S.A.

Avenida Riopele, 946
4770-405 Pousada de Saramagos
Portugal

+351252 990 990
riopele@riopele.pt

www.riopele.pt






